




Bevezető rendelkezések

A Nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (Nld.) 25.§ szerint az intézmény Házirendje a
gyermeki   jogok   és   kötelességek   gyakorlásával,    a   gyemek   óvodai   étrendjével   kapcsolatos
rendelkezésekkel  foglalkozik.  A  20/2012.   (VIII.   31.)  EMMl  rendelet  szerint  a  nevelési-oktatási
intézmény Házirendj ében kell szabályozni :

•           a, a gyemekek távolmaradásának, mulasztásának igazolására vonatkozó előírásokat

•           b, a térítési díj befizetésre, visszafizetésre vonatkozó rendencezéseket,

•           c, a gyermekek jutalmazásának elveit, fomáit,

d, a fegyelmező intézkedések formáit és alkalmazásának elveit,
e, a foglalkozások időtartalmát,
f,azóvodaihelyiségek,berendezésitárgyak,eszközökhasználatánakrendjét.

A Házirend célja

Azóvodaiéletegyrészénekjogszabályikeretekközötttörténőszabályozása.
A Házirendet az óvoda igazgatója készíti el. Az intézmény Házirendjét a nevelőtestület fogadja el
aszülőiszervezet(SZSZ)véleményénekkikérésével.AHázirendafemtartójóváhagyásávalválik
éivényessé.

•    A Házirend szabályai - mint a törvény felhatalmazásán alapuló óvodai belső jogi nomák -
•    kötelezőek    az    intézmémyel    jogviszonyban    álló    minden    személyre,    gyemekre,

pedagógusra és más alkalmazottra egyaránt.
•    A  Házirend  nyilvános.  A  Házirend  megtekinthető  a  igazgatói  irodában  és  a  csoportok

faliújságárakiffiggesztve.

Az intézmény adataí

Az    intézmény     neve:    Nyíregyházi    Egyházmegye    Egyesített    Óvoda    Angyalok    Kertje
Görögkatolikus Tagóvodáj a
OM azonosító: 203428
Az intézmény székhe]yének címe: 4300 Nyíregyháza, S]'p utca 14-16
Az intézmény telephelyének címe: 4334 Hodász, Kölcsey út 9.
Az intézmény típusa: Egyesített Óvoda

•      Óvodainevelés

•     integrációs   nevelés,   hátrányos   helyzetű,   halmozottan   hátrányos   helyzetű   gyermekek
felzárkóztatása.

•     sajátos nevelési igényű gyemekek nevelése-oktatása.

Az intézmény fenntartója: Nyíregyházi Egyházmegye

Az intézmény képviselete:  Az intézményt az Egyesített óvoda igazgatója és a tagóvoda vezetője
képviseli.
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Az intézmény funkciója, nevelési alapelvei

•     Óvodánk     nevelő     intézmény,     elsődleges     feladataként     a     gyemeki     személyiség
kibontakoztatására,  nevelésére,  fejlesztésére törekszik.  A közoktatási  rendszer  szakmailag
önálló  nevelési  intézménye,  óvó-,  védő-és  személyiségfimkciót  lát  el,  a  családi  nevelés
kiegészítője.  Az  óvodai  nevelés  a  gyermek  hároméves  korában  kezdődik,  és  addig  tart,
ameddig  a gyemek  a tankötelezettség teljesítését meg  nem  kezdi - 1egfeljebb  nyolcéves
korig. Igénybe veheti az óvodát az a gyermek. aki:

•     szobatiszta
•     egészséges
•     2,5  éves gyemek is felvehető, amennyiben a felvétel napjától számított fél éven belül a 3.

életévét  betölti,  feltéve,  ha  a  településen  élő  3.  életévüket  betöltött  gyemekek  felvételi
kérelme telj esíthető.

•     A gyermek óvodában tartózkodásának maximális  ideje:  nem  életvitelszerű,  ha a gyemek
napi10óránáltöbbettartózkodikazóvodában.Napisóraitartózkodásjavasolt.

•     A  szülőnek  nyilatkoznia  kell,  hogy  gyemeke  első  alkalommal  veszi  igénybe  az  óvodai
nevelést.
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Az óvoda pedagógiai hitvalLása

Akeresztényóvodaineveléstükrébenfeladatunknaktekintjükakeresztényértékekkövetését,ahit
csírájának elültetését, a gyermekek személyiségének tiszteletét, őszinte szeretetét.

•     Óvodai nevelés{ink célja: vallásos és nemzeti kultúránk közvetítése által a gyemekek
érzelmi, szociális és értelmi gazdagi'tása, képességeinek kibontakoztatása, a keresztény
hitélet megalapozása, az élet értékeinek megláttatása és annak megbecsülésére nevelés.

Az óvoda működése

A neve[ésí év szeptember 01 -től augusztus 31 -ig tart.

Napi nyitvatartás: 6:00-17:00 óráig tart

•     Az   óvoda  július   l-től   augusztus   3l-ig   nyári   napirend   szerint  működik.  A  nyári
nyitvatartás alatt összevont csoporttal dolgozunk.

Nyári   zárva   tartás:   (négy   hét)  július   hónapban.   Ekkor  végezzük   a  nagyobb  tisztasági   és
karbantartási munkálatokat. Erre az időszakra együttműködési megállapodást kötünk a településen
működő állami óvodával, a gyerekek elhelyezése végett.

A gyermekek joga

•     Képességének,    érdeklődésének,    adottságainak   megfelelő   nevelésben   és    színvonalas
oktatásban részesüljön.

•     A nevelési-oktatási  intézményben,  biztonságban  és  egészséges  kömyezetben  neveljék  és
oktassák,



•     Családja   anyagi   helyzetétől   fiiggően,   külön   jogszabályban   meghatározoft   esetekben
kérelmére   térítésmentes   vagy   kedvezményes   étkezésben   részesüljön,   továbbá,   hogy
részben vagy egészben mentesüljön az e törvényben meghatározott költségek megfizetése
alól,  vagy  engedélyt  kapjon  a  fizetési  kötelezettség  teljesítésének  halasztására  vagy  a
részletekben való fizetésre

•     A pedagógiai program keretei között választhat tevékenységeket,

•     Igénybe vegye az intézményben rendelkezésére álló eszközöket,

•     Rendszeres egészségügyi ellátásban részesüljön.

•    Hozzájusson   a  jogai  gyakorlásához  szükséges   infomációkhoz,  tájékoztassák  a  jogai

gyakorlásához szükséges elj árásokról.

•     Személyesen vagy képviselő útján -jogszabályban meghatározottak szerint -részt vegyen
az érdeke it érintő döntések meghozatalában.

•     Tártsák tiszteletben az emberi méltóságát.

•     Vallási-, világnézeti meggyőződését tiszteletben tartsák.

•     S@játos nevelési igényű gyermeknek, tanulónák joga, hogy különleges bánásmód keretében
állapotának    megfelelő     pedagógia,     gyógypedagógiai     ellátásban     részesüljön,     attól
kezdődően,    hogy    igényjogosultságát    megállapították.    A    különleges    bánásmódnak
megfelelő  ellátást  a  szakértői  bizottság  szakértői  véleményében  foglaltak   szerint  kell
biztosítani, ha az intézmény pedagógiai prograiTijában is szerepel.

A gyermekek kötelességei

•     Minden gyermeknek lehetőséget kell biztosítani, hogy intézményes nevelésben-oktatásban
részesüljön.

•      A  gyemek  abban  az  évben  részesüljön  Óvodai  nevelésben,  amelynek  augusztus  31.
napjáig a harmadik életévét betölti, legkésőbb az azt követő 2. évben óvodakötelessé válik.

•     Hogy részt vegyen az óvodai nevelőmunkában.

•     Betartsa az óvodai Házirendet, az intézmény szabályzatainak rendelkezéseit.

•     Megtartsa  az  óvodai  foglalkozások,  az  óvoda  helyiségei  használati  rendjét,  az  óvoda
szabályzatainak rendj ét.

•     A gyemekek a felnőtteket és társaikat köszöntsék.

•     Óvják saját és társaik testi épségét, egészségét.

•     Tílos  kést,  öngyújtót  és  minden  más  olyan  eszközt  hozni,  amivel  egymás  testi  épségét
veszélyeztetik. Az elveszett értékekért ®1., ékszerek stb.) az óvoda felelősséget nem vállal.
Behozható tárgyak: kiscsoportban olyan személyes szőrös állat takaró, páma, stb amely a
gyerek elalvását és az omonról való elszakadást segíti,  megkönnyíti. A gyűjtőmunkához
kapcsolódótárgyak,játékeszközök,melyeknembalesetveszélyesek.

•     Megtartsa az intézményi szMSZ-ben, továbbá a Házirendben foglaltakat.



Viselkedési és megjelenési szíibályok, jogok és hitéleti tevékenységek

•     A nevelési-oktatási intézményt görögkatolikus egyház tartja fent.

•    Nagyobb    tlmepeken,    illetve    alkalmanként    Szent    Liturgián    való    részvétel    a

gyemekekkel együtt

•    Az intézménybe a gyemekek felvétele lelkészi ajánlással történik.

•     Keresztény vallás iránt elkötelezett intézményként működik.

•     Tiszteletben tartjuk egymás vallási, világnézeti meggyőződését.

•     Hetente Görögkatolikus hittanórán vesmek részt a gyemekek, melyet lelki igazgatónk
Bakancsos Sándor atya tart számukra.

•     Az étkezések előtt és után közös imádkozást tartunk a gyerekekkel.

•     A hét minden napján a ,Lelki percek" hozzátartozik a napirendűnkhöz

•     Az éves  munkatervben rögzítettek  alai)ján  lelkigyakorlatok,  lelki  napok  szervezésére
kerül sor a gyerekek és az alkalmazottak számára.

•     Köszöntés: „Dicsőség Jézus Krisztusnak! Válasz: ,Picsőség, mindörökké!".
Karácsony: „Krisztus Születik! Válasz: „Dicsőítsétek!"
Húsvét: „Feltámadt Krisztus! Válasz: „Valóban feltámadt!"

•    Nevelési  időn  kívül  is  kötelesek  a  gyemekek,  dolgozók  a  keresztény  értékrendet
képviselni és az intézmény hímevét erősíteni.

•     A  törvény  által  elői'rt,  fegyelmező  intézkedések  fomái  és  alkalmazásának  elvei  az
óvodai nevelést végző intézményre nem vonatkozik.

•     A törvény  által  előírt,  gyermek  és  tanuló jutalmazásának  eLvei  és  formái  az  Óvodai
nevelést végzö intézményre nem vonatkozik.
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Napirend
7.00-9.00-ig •    Gyülekezés

•    Játék, szabadon választott tevékenységek, tervezeft,
differenciált tevékenvségek.

9-00-12.00-ig12.00-13.00-ig13.00-15.00-ig15.00-17.00-ig •     Hitre        nevelés,        az       elcsendesedés        feltételeinek
megteremtése, lelk percek

•    Mindennapos mozgás, teremben vagy szabadban
•     Testápolási teendők, előkészület a ti'zóraihoz
•     Étkezés előtti ima - Ti'zórai - Étkezés utáni ima
•    Testápolási teendők
•    Tevékenységbe        ágyazott        a       gyerekek        egyéni

képességeihez  igazodó  műveltség  tartalmak  közvetítése,
tevékenységbe megvalósuló tanu lás :

•    Vers, mese; Enek-zene, énekesjáték; Rajzolás,  mintázás,
kézimunka;  Mozgás; Külsö világ tevékeny megismerése;
Matematikai tartalmú tapasztalatok szerzése.

•    Részképességek fejlesztése egyéni szükségletek alai)ján
•   Ismerkedés  a  teremtett  világgal,  megfigyelések  végzése

spontán és szervezett formában
•   Testápolási teendők. Ebéd: étkezés előtti - utáni ima

•     Pihenés    e]csendesedés,    ima,    altatás    mesével,    altató
énekkel

•    Ébredés
•    Teremrendezés
•    Frissi'tő mozgás
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•    Testápolási teendők
•    Étkezés előtti ima
•    Uzsoma
•    Étkezés utáni ima
•    Testápolási teendők
•    Játék, időjárástól ftlggően csoportszobában, szabadban
•    Egyéni és kiscsoportos tevékenységek, játékok,

párhuzamosan végezhető tevékenységek a szülő
érkezéséi

Óvodai felvétel, iskolába való beiratkozás szabályai

•     Az óvodai  felvétel,  átvétel  a férőhelyek betöltéséig az egész év folyamán jelentkezés
alapján történik.

•     Az  óvodai  előjegyzés  beiratkozásának  időpontját  jogszabály  határozza  meg,  mely
általában áprílis.

•     A Felvételi és előjegyzési napló kitöltésével a beiratkozás hivatalossá válik.
•     Beiratkozáskor   a   szülő   és   a   gyerinek   személyes   megjelenése   szükséges.   Ekkor

rögzítjük   a   gyemek   adatait,   melynek   igazolására   kérjtik   a   gyemek   személyi
azonosságát igazoló azonosítóját lakcímkártyáját és születési anyakönyvi kivonatát.

•    A felvételről vagy átvételről az óvoda igazgatója dönt. Az óvodába felvételt nem nyert

gyemek esetében a szülő írásban fellebbezéssel élhet a femtartó felé. A fellebbezést a
femtartónak címezve, de az óvoda igazgatójának kell leadni.

•     Az  iskolai  beiratkozáshoz  szüksége  van  a  gyemeknek  a  személyi  azonosítóra  és
lakcímet   igazoló   hatósági   igazolványra   +   iskolába   lépéshez   szükséges   fejlettség
elérését tanúsi'tó igazolásra.

Fe]mentés rendszeres Óvodába járás aló]

A  gyemek  abban  az  évben,  amelynek  augusztus  31.  napjáig  a  harmadik  életévét  betölti,  a
nevelési év kezdő napjától legalább napi négy órában óvodai foglalkozáson vesz részt. A szülő -
tárgyév április  15.  napjáig benyújtott -kérelme alapján a gyemek jogos érdeké szem előtt tartva,
annak az évnek az augusztus 31. napjáig, amelyben a gyemek a negyedik életévét betölti, különös
méltánylást érdemlő esetben, - ha a szűlő a gyemek negyedik életévének betöltését megelőzően
már kérelmezte,  úgy újabb - kérelem alapján annak az évnek augusztus 31. napjáig,  amelyben a
gyemek  az  ötödik  életévét  betölti  a  Komány     rendeletében  kijelölt  szerv  (a  továbbíakban:
felmentést  engedélyező  szerv)  felmentheti  a  gyemeket  az  óvodai  foglalkozáson  való  részvétel
alól, h@ a gyermek családi körülményei, sajátos helyzete indokolja. Ha az eljárásban szakértőt kell
meghallgatni,  csak  az  óvoda  igazgatója  vagy  a  védőnő,  továbbá  tartós  gyógykezelés  alaft  álló
gyermek esetében az Eütv. 89.   §-a szerinti ált@lános járóbeteg-szakellátásban, vagy az Eütv. 91.  §-
a   szerinti   általános   fekvőbeteg-szakellátásban   részt   vevő   szakorvos   rendelhető   kí.   Tartós
gyógykezelésalaftállógyermekesetébenakérelematárgyéváprilis15.mpjautánisbenyújtható.
Az eljárásí határidő ötven nap."

A gyermekek távolmaradásának, mulasztásának, késésének Ígazolására vonatkozó előírások

Haagyemek,tanulóazóvodaifoglalkozásróltávolmarad,mulasztásátigazolnikell.
A mulasztást igazoltnak kell tekinteni, ha:

•    a, a szülő előzetesen bejelentette az óvónőnek, hogy gyemekét nem viszi óvodába,
•    b, Házirendben meghatározottak szerint engedélyt kapott a távolmaradásra,
•    c, a gyemek beteg volt és azt a Házirendben meghatározottak szerint igazolja,
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•     d,    a   gyemek   hatósági    intézkedés   vagy    egyéb   alapos    indok   miaft   nem   tudoft
kötelezettségének eleget temi.

Tájékoztatóazóvodaimulasztásokigazo[ásábakrendjéről
1. A mulasztás bejelentése

•     Az óvoda kéri a szülőket hogy a mulasztásról már az első napon reggel 9:00-ig értesítsék
a  gyemek  óvónőjét  az  OVI  Ki.étán  keresztül  vagy  az  intézmény  által  kijelölt  egyéb
módon.

•     Bejelentéskor meg kell jelölni a hiányzás okát és annak várható időtartamát.
2. Betegség mintti hiányzás igazolása

•     Amemyiben  a  gyermek  beteg  volt,  a  közösségbe  való  visszatérés  feltétele  az  orvosi
igazolás.

•     Digitális ügyintézés: Az orvosi igazolás az OVI Ki.éta rendszcrén keresztül érkezik az
óvodához  (vagy  a  szülő  tölti  fel  a  rendszerbe).  A  papír  alapú  igazolást  nem  szükséges
külön leadni, ha az a Kréta felületén megielent.

3. Szülői igazo]ás és családi távolmaradás
•     Korlátlan szülői igazolás:  Intézménytmkben a szülő - a házirendben  foglaltak szerint -

korlátozásnélküligazolhatjagyemeketávolmaradásátÜ)l.családiokok,egyébmulasztás).
•     Engedélyezés rendje:  *  5 nevelési napig a csoportban dolgozó óvónőnek kell benyújtani

a kérelmet (az OVI Krétán vagy írásban).
o    5 nevelési napnál hosszabb távolmaradás esetén az intézmény igazgatója jogosult

az engedély megadására a szülő előzetes kérelme alapján.
4. Határidők és igazolatlan mulasztás

•     Leadási határidő: Az igazolásnak a mulasztást követő első óvodai napon, de le8később a
hiányzástkövető5munkamponbelülmegkelljelennieaKrétarendszerben.

•     Igazolatlan  liiányzás:  A  távolmaradást  követő  egy  héten  túl  bemutatoft  vagy  be  nem
jelentett hiányzást igazolatlannak kell tekinteni.-5. Jogsza l)á Lyi következmények (Ovodakötelezettség)

az óvoda  3  éves kortól  kötelező,  az igazolatlan mulasztás hatósági  intézkedést von maga

5 nap igazo]atlan hiányzás: Az óvoda értesíti a családi- és gyermekjóléti szolgálatot.
10 nap igazolatlan hiányzás: Az óvoda köteles értesíteni a kományhivatalt, ami a családi
pótlék szü nete]tetését eredményezi.
20 nap igazohtlan hiányzás: Védelembe vételi eljárás kezdeményezése.

Mivel
után:

®

Az óvodavá[tás eljárásrendje

•     Másik    óvodába    távozó    gyermek    esetében    az    „Értesítés     óvodaváltoztatásról
nyomtatványt postázzuk a fogadó intézménynek, aki visszaigazolja írásbar` a gyemek
befogadását.

Ügye[et megszervezésének iendje

A Kományrendelet új rendelkezése szerint 2020. szeptember 1 -jétől lehetővé teszi, hogy az
óvodában reggel s Óra előtt vagy a délutáni időszakban a gyermekek felügyeletét nevelő és oktató
munkát  közvetlenül  segítő  munkakörben  foglalkoztatott  személy,  így  például  a  dajka  vagy  a
pedagógiai asszísztens is elláthassa.
Emek   szigorú   feltétele,   hogy   az   óvodapedagógus  jelenléte   nélküli   időszakban   az   óvodai
csoportban nem folyhat fejlesztő, iskola-előkészítő vagy más nevelésjellegű foglalkozás.
Nyári  zárva  tartás  ideje  alatt  más  település  óvodájával  kötött  szerződés  alapján  biztosítjuk  az
ellátást, erről tájékoztatást kapnak a szűlők, majd nyilatkoznak igényükről.

Tén'tésmentes szolgáltatások és étkezési kedvezmények



1. Ingyencsen igénybe vehető szolgáltatások
A  229/2012.  (VIII.  28.)  Kom.  rendelet  33.  §-a  alapján  óvodánk  a  köznevelési  közfeladatok
keretében térítésmentesen biztosítja a gyemekek számára az alábbiakat:

•     A  nevelési  programunkban  rögzített  foglalkozásokű   lde  tartozik  a  teljes  óvodai
nevelés,  a kötelező  és  a választható  foglalkozások,  valamint a gyemekek felügyelete  és
gondozása a nyitvatartási idő alatt.

•     Sajátos   nevelési   igényű   (SNI)  gyermekek  ellátásáti  A  szakértői  vélemény  alapján
meghatározoügyógypedagógiai,konduktívpedagógiaiésegyébfejlesztőfoglalkozásokat.

•     A  pedagógiai  szakszolgálatok  igénybevételét:   Különösen  a  logopédiai   ellátást  és  a
nevelési tmácsadást.

•     Az  intézményi  infrasti.uktúm  használatát:  Az  óvoda  helyiségeinek  (csoportszobák,
tomaterem,udvar)éseszközeineküátékok,fejlesztőeszközök,sportszerek)használatát.

•     A  pedagógiai  program  szerinti  rendezvénycket:  Az  óvoda  által  szervezetL  a nevelési
célokatszolgálóhelyikirándulásokon,ümepségekenésprogramokonvalórészvételt.

2. Étkeztetés és kedvezmények
A gyermekétkeztetés - a jogszabályban meghatározoft esetek kivételével - térítési díj  köteles. A
229/2012.  (Vll1.  28.) Korm.  rendelet 37.  §-a és a gyermekvédelmi törvény  értelmében  100%-os
noi.matív kedvczmény (ingyenes étkezés) illeti meg azt a gyemeket, aki:

•     rendszeres gyemekvédelmi kedvezményben részesül;
•     tartósan beteg vagy fogyatékos;
•     olyan családban él, amelyben tartósan beteg vagy fogyatékos gyemeket nevelnek;
•     három-vagy többgyermekes családban él;
•olyancsaládbanél,aholazegyfőrejutóhavijövedelemnemhaladjamegajogszabályban

meghatározott mértéket;
•     nevelésbe vették.

Adminisztráció:  Az  ingyenes  étkezés  igénybevételéhez  a  szülőnek/törvényes  képviselőnek  a
megfelelő nyilatkozatot és az igazoló dokumentumokat ®1. MÁK igazolás, jövedelemnyilatkozat)
az óvodatitkámál be kell nyújtania.

3. Az étkezési tén'tési díj befizetésének és [emondásának r€ndje
Az  óvodai  étkeztetés  zavartalan  biztosítása  érdekében  a  szülők/törvényes  képviselők  az  alábbi
szabályok betartására kötelesek :

•     3.l. A téri'tési díj megrizetése
•     Befizetés    módja:    Az   étkezési    díj    megfizetése    történhet    [készpénzben    az    óvoda

pénztárában / banki átutalással / csoportos beszedési megbízással].
•     Határidő:  A  térítési   díjat  havonta  utólag  /  előre,   az   intézmény   által  hirdetményben

közzétett napokon, de legkésőbb a tárgyhó 10. napjáig kell rendezni.
•     Elmaradás:  Amennyiben  a  szülő  fizetésí  kötelezettségének  felszóli'tás  ellenére  sem  tesz

eleget, az óvoda kezdeményezi a hátralék behajtását. Fontos, hogy a díjhátralék nem érinti
a gyemek óvodai elhelyezését, mivel az óvodai nevelés alanyi jogon jár.

•     3.2. Az étkezés ]emondása (Hiányzás bejelentése)
•     Bejelentési kötelezettség: Ha a gyermek betegség vagy egyéb ok miatt nem jön óvodába,

azt a szülőnek kötelessége jelezni. Csak a bejelentett hiányzás idejére jár vissza az étkezési
díj.

•     A lemondás módja: A hiányzást az [adott online rendszeren keresztül / telefonon a +36 44
350234 számon / e-mailben a angyalokkertjeovoda@nyirgorkat.hu címen] kell jelezni.

3.3. Étkezte.és igénybevétele ingyenesség esetén
•     Az ingyenes étkezésre jogosult gyermekek esetében is kötelező a hiányzást a fenti módon

bejelenteni.  Ez  az  intézmény  gazdálkodása  és  az  élelmiszer-pazarlás  megelőzése  miatt
elengedhetetlen.

•     Amennyiben  a  szülő  ismételten  elmulasztja  a  hiányzás  bejelentését,  az  óvoda  vezetése
konzultációra hívhatja a szülőt a felelös intézményi gazdálkodás érdekében.



A gyermek ruházata az óvodában

Jellemezze praktikus ság, kényelem, tisztaság, rétegesség.
Az átöltözéshez tartalék ruha és alsónemű szükséges.
Legyen a gyereknek váltócipője, amit a kisszekrényben tart`mk.

Gyermekvédelem

•     Gyemekvédelmi felelős koordinálja ez irányú feladatainkat.

I rásbe[i nyilatkozatok

rendelkezés a gyermek hazaviteléről, amennyiben a gyemeket más is hazaviheti
a szülő, gondviselő hozzájárulása az óvodán kívüli szervezett programokon való részvételhez.
Ha  nem  a  megjelölt  személy  viszi  el  az  óvodából  a  gyemeket  az  átvevő  személynek  írásos
meghatalmazással   kell   rendelkeznie,   mely   a   következőket   tartalmazza:   meghatalmazó   és
meghatalmazott  neve,  címe,  személyi  igazolvány  száma,  a  meghatalmazó  szándéknyilatkozata,
valamint 2 tanú aláírása, cím, személyi igazolvány száma.

•     gyemek betegségeiről, allergiáiról

A gyermekek értéke]ése óvodánkban

•     Óvodánkban a gyemekek értékelésekor elsődleges szempont, hogy minden gyemekeL az életkori
sajátosságokat  figyelembe  véve  önmagához képest,  a  saját  lehetőségeihez,  adottságaihoz képest
mérünk a fejlődésben.

•     A  gyemekek  fejlődéséről  évente  két  alkalommal  tájékoztatást  kap  a  szülő,  melyet  a  szülőnek
aláírásával kell ellátni.

A juta]mazás és fegyelmezés elvei, formái

•     A jutalmazás  és  a  büntetés  két,  egymást  díalektikusan  kiegészítő  nevelési  módszer.  Jelenti  a

gyemek  tevékenységének  Jelent  ösztönzést,  motiválást  a  helyes  megismétlésére,  a  helytelen
elkerülésére.

Juta[mazáskor figye]embe vett e[vek

•     a szeretetből adottjutalom a legértékesebb
•     a jutalomnak temészetes  kapcsolata  legyen  a  helyes  cselekvéssel,  a  gyemek  fejlődésével  és  a

feladat teljesítésével.
•     belsőleg  motivált,  örömteli  célokra  törő,  akti'v  ember  nevelése,  aki  képes  igazán  nagy  akarati

teljesítményekre

Óvodánkban a j uta]mazás formái

erkölcsi jutalmazás pl. elísmerés, ölelés, cselekvő szeretet, simogatás
nyílt jutalom, pl. dicséret, kisebb ajándék
rejtett jutalom, pl. egy elísmerő meleg teklntet, gesztus, mosoly
a legnagyobb jutalom a gyemek számára a szeretet, a tekintélyt jelentő személy részéről tőrténő
elfogadás és helyeslés.

•     A várt elismerés elmaradását viszont már büntetésként éli meg a gyemek, figyeljünk rá!



AfegyelmezőintézkedésekformáiésalkalmazásánakelveiazóvodánkbaD
•    A   fegyelmezés,   büntetés   célja,   hogy   a   követelmény   és   a   gyemek   teljesítménye   közti

ellenriondást, a konfliktust feloldja, az egyensúlyt helyreállítsa.
Ahelytelencselekvéskezdeténadoftfegyelmezéshatékonyabb,mintazutólagos.
A testi fenyítést intézményünkben elítéljük, tilos!
Afegyelmezéskövetkezetességenagyonfontosésmindignevelőcélzatúlegyen!

A fegyeLmezés formái óvodánkban

•     figyelem átterelés egy más tevékenységbe
•     biztatás:"  Te  képes  vagy  ilyen  jól  is  viselkedni!   "jó  tulajdonságok,  korábbi  jó  cselekedetek

kiemelése.
•     az    életkori    sajátosságuknak   megfelelő    közösségért   végzeft   munkával   való    megbízással,

motiválással, tevékeny szeretet erősítésével.
•    rövid időre ajátéktevékenységből való kivonással.
•    Jézus önzetlen szeretetének példájával.

A család és az óvoda közös nevelési elveinek kialakítása

•     Az  óvodába járó  gyemekeket  a  felnöttek  és  egymás  tiszteletére,  elfogadására,  toleranciára,  az
egymásra való odafigyelésre neveljük.

•     A családok kíséijék figyelemmel az óvodai hitre nevelést és támogató magatartásukkal, cselekvő
szeretetükkeljáruljanakhozzáazáktív,rendszereshitéletkialakulásához,illetvegyakorlásához!

•     Ezen  törekvéseink  sikerének  érdekében  kérjük,  hogy  otthon  is  ezeket  az  alapelveket  erősítsék

gyemekeikben.Azesetlegessérelmeiketazadoftszituációutánminélhamambbbeszéljékmegaz
óvodapedagógusokkalv@gyazigazgatóval,hogyaproblémákatorvosolnitudjuk.

A szülők tájékoztatása, a gyermekek érdekeinek érvényesítése

•    A szülőket a faliújságon és szülői értekezleteken tájékoztatjuk az óvodai programokról, közérdekű
infomációkról.

•     Kérdéseket,  javaslatokat  az  óvodapedagógusokhoz,  ill.  az  óvoda  igazgatójához  személyesen,  a
fogadóórákon, szóban és írásban bámikor intézhetnek. A szülők képviseletére a Szülői Szervezet
jogosult. Vezetőjének és tagjainak neve, elérhetősége a faliújságon megtalálható.

•     Intézményünkben  az  igény-és  érdekérvényesítésre  jogosult  gyemekek  nagyobb  csoportját  a
mindenkori létszám 20%-ában határozta meg a nevelőtestület.

•    Ekkmmis iTlóba  (ovikréta)  történő  betekintést,  hozzáférést  a smlő részÉűl ananTch mgstástl
tÉssriikkffivé.

Kapcsolattartás

•     Kérjük  Önöket,  hogy   a  gyemekeikkel  kapcsolatos  problémák  megbeszélése  ne  az  ajtóban
történjék,  ne  vonják  el  az  óvónőt  hosszabb  időre  a  csoportjától,  mert  balesetet  idézhet  elő  és
zavarhatja a nevelés folyamatát. A beszélgetésekre egyeztessenek időpontot.

•     Gyemekükkel   kapcsolatos   infomációt,   a   saját   óvónőjüktől   és   az   htézmény   igazgatójától
kérjenek. Lehetőség nyílik továbbá, az ovikréta rendszerben való betekintésen keresztül.

Vagyonvédelem, kártérítés
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•     A   gyemek   az   óvoda   tulajdonát   képező   eszközöket,   helyiségeket   csak   igazgatói   és/vagy
óvodapedagógusi  engedéllyel  has2málja.    A  társadalmi  tulajdon  megbecsülése  és  védelme,  az
egyéni tulajdon tiszteletben tartása minden gyemekre nézve kötelező. A társadalmi vagy  egyéb
tulajdonban gondatlanságból,  illetve  szándékosan  okozoft károkért a  gyemek  szülője  anyagilag
felelős.
A mobiltelefonok és digitális eszközök használatának szabályozása óvodánkban

DÍ8itá`í:.eÁ;tka:Z::sé:,Tp°eb,|L:ek'efonokhasználatánakrendje

Az  óvoda  nevelési   programjának  célja  a  gyemekek  egészséges  testi,   szellemi   és  szociális
fejlődésének biztosítása. A tudományos kutatások és a jogszabályi iránymutatások alapján a 6 év
alatti   gyermekek   számára   a   digitális   eszközök   (mobiltelefon,   tablet,   okosóra)   használata   -
pedagógiaivagyegészségügyiindoknélkül-nemjavasoltésazóvodaiéletrendjétzavarhatja.

•     2. A gyermekekre vomtkozó szabályok
A 245/2024. (VIII. 8.) Kom. rendelet szellemében óvodánkban az alábbi szabályok érvényesek:

•     Tiltott eszközök: A gyemekek az óvodába mobiltelefont, tabletet,  okosórát vagy  egyéb
kép- és hangrögzi'tésre alkalmas digitális eszközt nem hozhatnak be.

•     Kivétel  (Egészségügyi  cél):  Amennyiben  a  gyemeknek  egészségügyi  állapota  ®1.  1-es
típusú   diabétesz   folyamatos   monitorozása)   miatt   elengedhetetlen   a   digitális   eszköz
jelenléte,  azt a  szülőnek írásban kell kérelmeznie  az óvodaigazgatónál. Az engedélyezett
eszközt a gyemek kizárólag az egészségügyi fimkció betöltésére használhatja.

•     Kivétel  (Pedagógiai  cél):  Az  óvodapedagógus  döntése  alapján,  kivételes  esetben  ®1.
ismeretterjesztő  videó  megtekintése,  digitális  mesekönyv)  használható  digitális  eszköz  a
foglalkozás részeként, az óvónő közvetlen felügyelete mellett.

•     3. A szülőkre és látogatókra vonatkozó szabályok
Az Óvoda területén a szülők és egyéb  hozzátartozók számára  is  korlátozott a  digitális eszközök
használata a gyemekek személyiségi jogainak védelme érdekében:

•     Kép-   és   hangrögzítés:   Az   óvoda   épületében   és   udvarán   a   szülőknek   tilos   más
gyermekeiről, az óvoda dolgozóiról vagy a nevelési tevékenységről fénykép-, videó- vagy
hangfelvételt készíteni az érintettek (illetve a gyemekek törvényes képviselőinek) előzetes

.    b°n#=j:i; nÉ;rö]; rendezvényeken, ünnepségeken a feivéteikészítés engedélyezett,  de
az  így  készült  felvételek  közösségi  média  felületeken  ®1.  Facebook,  Instagram)  történő
megosztása - ha azon más gyemeke is felismerhetően szerepel -jogszabályba ütközik és
tilos.

•     Mobilliasználat a  csoportszobában:  Kérjük a szülőket,  hogy  a gyemek érkezésekor és
elvitelekor (az öltözőben és a csoportszoba ajtajában) mellőzzék a mobiltelefonon történő
beszélgetést, ezzel is segítve a gyemek és a pedagógus közötti zavartalan kapcsolatot.

•     4. Felelősségválhlás
Az Óvoda nem vállal anyagi felelősséget a házirend ellenére behozoft, az óvoda területén elveszett,
megrongálódott vagy eltulaj donított digitális eszközökért.

Egyéb előírisok

Az óvoda területére csak az nevelést-oktatást szolgáló eszközöket lehet behozni.
Az  óvodában  és  az  óvodán  kívül  szervezett  rendezvényeken  alkoholos  állapotban  részt

venni, szeszes italt fogyasztaní tilos!
A   nevelési-oktatási   intézményben,   továbbá   a   nevelési-oktatási   intézményen   kívül   a

gyemekek részére szervezett minden fajta eseményen tilos a szervezetre káros élvezeti cikkeknek
(szeszes ital, dohányáru, drog) az intézmény területére való behozása, árusítása és fogyasztása.

Gyógyszert az óvodában a gyemeknek nem adhatunk be, kivéve, ha a gyemek speciális
ellátásra  szorul.  Pl.  asztma,  allergia,  cukorbetegség  stb.  Ebben  az  esetben  a  szakorvosi  igazolás
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melleft  a  szülő  külön  írásbeli  kérelme  alapján  történhet  a  gyógyszer  beadás  akként,  hogy  az
óvodapedagógus  címkével  ellátoft gyógyszeres  dobozt,  flákont  üveget  stb.  vehet  át  a  szülőtől,
amelyen   szerepelni   kell   a   gyermek   nevének,   adagolási  útmutatónak,   dátumnak   és   a   szülő
aláírásának.

•    óvodap:de;ri#ások:r   fflmestmekuati::iáysámaít]:Swe „:V;:zireszzdee;Sést e`eJí:3ny,táu ék%#esgssáékgérői

gyógyszerérzékenységéről(asztma,cukorbetegség,allergiastb.)
.   [zomba[n;áft=né3yTmkááá::#í:r# #g;:óez:h:;or x:n,Eo#:na[ :,uő::otrö,tröo::::]s:Séss:kgő:Saég

rovamarások, ételek, gyógyszerek vagy  egyéb allergének által kiváltoft súlyos allergiás reakciók
(anafilaxia)valamintfizikaiterheléshatásárafellépővagyismeretleneredetűanafilaxiasürgősségi
kezelésére  alkalmazható.  Az  Epipen  Junior  autoinjektor  azonnali  alkalmazásra  szolgál  olyan
betegek  számára,  akiknél  igazoltan  magasabb  az  anafilaxia  fellépésének  a kockázata,  ide  értve
azokat a betegeket  is,  akiknek korábban  már vok anafilaxiás  reakciójuk. Az anafilaxiás reakció
tünetei  a  következők  lehetnek:  bőrviszketés,  kidudorodó  kiütés  (mint  például  a  csalánkiütés),
kipirulás;azajkak,atorok,anyelv,akezekésalábakduzzadása;zihálás;rekedtség;hányinger;
hányás;  hasi  görcsök.  és  néhány  esetben  eszméletvesztés."  A  bevezetést  megelőzően  minden
munkatársunk  megismerte  az  injekció  használatáról  szóló  kisfilmet  és  tájékoztató  anyagot.  A
következő   linkeken  lehet  tájékozódni  a  készítményről  és   amak  használatáról.  A  kisfilm  aJ ±: _,l__,J^,Á                  Antra,T._J - _ _ _ _

elérhető:             httit`",`}±\±\_\_±i2ji2±i.i_co.l`q            tájékoztató            anyag:következő           linkről
s..l Nww .e .hu/hu-hu/ bete eknek.

Anafi[axiás sokk keze[ése:

Ha  egy   gyereknek  ismert  és  diagnosztizált  súlyos  anafilaxiáig  menő  allergiája  van,  akkor
indokolt,  hogy  a  gyereknél  legyen  Epipen,  és  az  óvoda  dolgozói  erről  tudjanak,  tudják,  hogy
hogyan   kell   használni,   alkalmazni.   Az   orvosi   szobában   elzárva,   névreszólóan   tároljuk   az
oltóanyagot. Szükség esetén azormal értesítjük a szülőt.
Kérjük  Önöket,  hogy  gyemekükre  vonatkozóan  írásos  szülői  nyilatkozat  vagy  a  háziorvosuk
által kiállított igazolás benyújtásával igazolják az igazgató felé, hogy gyemeküknek van-e olyan
krónikus betegsége, amely miatt az Epipen Junior injekció nem alkalmazható anafilaxiás reákció
esetén,   tekintettel   am,   hogy   szakmaj   állásfoglalás   szerint  az  asztma,   a  cukorbetegség,   a
szívritmuszavar esetében a készítmény beadása nagyobb kockázattal j árhat.
A  szülő  kötelezettsége  a  nevelési-oktatási  intézménnyel  óvodai  jogviszonyban  álló,  fokozott
kockázatú  allergiás  betegséggel  diagnosztizált  gyemeke  fokozott  figyelmet  igénylő  egészségi
állapotáról  és  a  megteendő  sürgősségi  intézkedésekről  a  beiratkozással  egyidejűleg,  vagy  a
diagnózis  ismertté  válását követően haladéktalanul tájékoztassa a nevelési-oktatási  intézményt,
továbbá  köteles  gondoskodni  anól,  hogy  az  életmentő  gyógyszer  a  gyemelű  rendelkezésére
álljon.
Ezzel  kapcsolatos   adatot  a  nevelési-oktatási   intézmény  a  gyermek  biztonságos  napközbeni
ellátásának céljából legfeljebb a gyemek óvodai jogviszonya fennállásáig kezeli
A tájékoztató anyag kiffiggesztése megtörténik az intézményünk központi faliújságán.

Hodász, 2025.09.01.
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Bakancsos Eva
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